Schlagt ihr Herz fir Automation und tilbernehmen Sie gerne die Verantwortung
im Projektgesch aft?

Dann haben wir die passende Herausforderung fur Sie!

Die Mitarbeitenden der BERING AG planen in eingespielten Teams mit kollegialer Atmosphéare und
flacher Hierarchie kleine und grosse Elektro- und Automationsanlagen.

Zur Verstarkung unseres Integrierte-Technik-Teams suchen wir

Projektleiterin oder Projektleiter EMSRL 80-100%

Standort Bern

Ihr Aufgabenbereich umfasst die Planung von Elektro- und Automatisierungsanlagen in Hoch- und
Tiefbauvorhaben (Arealinfrastruktur, Wasserversorgungen)

Ihr Wirkungsfeld

+ Elektroinstallationen und Energieverteilungen planen

+ Konzepte fur Steuerungen / Automationen ausarbeiten
und planen

» Elektro- und Installationspléne / BIM-Modelle erstellen

+ Ausschreibungsunterlagen erarbeiten

* Fachbauleitung vor Ort und Teilnahme an Projekt- und
Bausitzungen

* Inbetriebnahmen und Abschlussarbeiten begleiten

Ihre Fahigkeiten und Talente

+ Sie verfligen Uber eine Ausbildung im Bereich Elektro-
planung/ -installation oder Automation sowie eine
Weiterbildung auf Stufe héhere Fachschule, BSc oder
Bereitschaft zur Weiterbildung

* Sie haben Kenntnisse mit CAD-Programmen und
Bearbeitung Elektroschemas

» Fuhrerausweis Kat. B erwiinscht

Ihre Benefits bei der BERING AG
Besuchen Sie unsere Webseite, um mehr tGber unsere
attraktiven Benefits zu erfahren!

Ihre Starken

» Sie verfugen uber Projektierungs-
erfahrung und ein ausgepragtes
technisches Verstandnis.

» Sie sind teamorientiert, sind
I6sungsorientiert, entscheiden
nachhaltig und kostenbewusst

» Sie arbeiten strukturiert und haben
Interesse an Steuer- und
Regelungstechnik.

Haben Sie Fragen zur Stelle?
Thomas Krauer, 031 337 52 83
Teamleiter, BERING AG,
Papiermihlestrasse 4, Bern

Ihr nadchster Schritt?
Wir freuen uns auf ihre vollstandige

Bewerbung an hr@bering.ch
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